Brf Kungsklippan Valberedningen 2024-04-26

Foreningens stadgar - §22 Valberedning

Vid ordinarie féreningsstamma far valberedning utses for tiden fram till och med nésta ordinarie
féoreningsstamma. Valberedningens uppgift ar att lamna férslag till samtliga personval samt forslag till
arvode. Till valberedare kan forutom medlem aven valjas person som tillhér medlemmens
familjehushall och som ar bosatt i foreningens hus. En ledamot utses till sammankallande i
valberedningen.

Valberedningens arbetsordning

Under arbetsaret traffas styrelsen och valberedningen vid tva tillfallen.

September/oktober
Valberedningen deltar i styrelsens arliga fastighetsbesiktning. Besiktningen gors en l6rdag i slutet av
september eller i borjan av oktober

Oktober — uppféljning av utfall

Valberedningen traffas i mitten av oktober for att utvardera utfallet av den nya styrelsen.
Valberedningens medlemmar far vardera ett antal styrelsemedlemmar (totalt 13st) som de
personligen kontaktar per telefon. Under samtalet ber vi honom/henne beritta hur han/hon
. upplever att styrelsearbetet kommit igang

. ser pa arbetet

. sin roll och framtid i styrelsen.

December

Motet halls i borjan av december néar valberedningen varit i kontakt med samtliga
styrelsemedlemmar. Syftet med motet ar att internt redovisa vad som framkommit under
valberedningens samtal med respektive styrelsemedlem. Valberedningen ska under varen, i ett mote
med styrelsen, ge aterkoppling utan att ldmna ut namn pa den som delgett oss sina tankar.

Januari
I slutet av januari traffas Valberedningen for att diskutera behovet av nyrekrytering och géra upp en
plan for hur arbetet ska genomforas.

Februari

| borjan av februari tar valberedningen ny telefonkontakt med samtliga styrelsemedlemmar for att fa
klarhet i hur manga styrelsemedlemmar som kommer att Iamna styrelsen. Under samtalet tar vi upp
hur han/hon:

. upplever att styrelsearbetet fungerar

. sin roll och framtid i styrelsen.

Om medlemmar valjer att [amna styrelsen startar valberedningen rekryteringsprocessen.

1. Processen inleds med ett mote tillsammans med styrelsen for att klargéra kompensbehov.



2. Inbjudan till infomote gar ut till vara medlemmar.

Infomo&tena brukar hallas i slutet av februari vid tva tillfallen. Ytterligare mote kan ibland
behovas. Inbjudan till infomotet ska vara vara medlemmar tillhanda senast tva veckor innan
det forsta infométet halls.

De som visade intresse foregaende ar tillfragas via mail om intresset kvarstar.

Darefter sands inbjudan till samtliga medlemmar:

. elektroniskt med hjalp av expeditionen (via My Club till alla medlemmar som registrerat sin
mail).

. genom lappar i vara entréer samt i den manatligs hissinfon.

. om gensvaret ar svagt lamnas aven flygblad i samtliga medlemmars brevlador.

Mars
| mitten samt i slutet av mars halls interna moten for att diskutera utfall av informationsmétena.

April
Vid behov halls ytterligare infomdte med potentiella kandidater i borjan av april.
| mitten av april tréffas valberedningen en sista gang fér att summera och avsluta arbetsaret.

Valberedningen upprattar ett forslag. Forslaget ska presenteras for medlemmarna vid stamman.

Forslaget ska upprattas i god tid sa att det hinner:
. granskas juridisk av Bostadsratterna (kontakt Kerstin Frykberg).

och darefter:
. sandas till styrelsen sa att det kan bifogas det material som styrelsen sander till vara medlemmar

innan stamman.

Materialet ska vara vara medlemmar tillhanda senast tva veckor innan stimman.



